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คํานํา
การติดตามและประเมินผลเปนเครื่องมือท่ีสําคัญอยางยิ่งตอผูบริหารทองถ่ินในการ

บริหารงาน เพ่ือพัฒนาองคกรใหประสบผลสําเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวซึ่งขอมูลท่ีไดจากการติดตามและ
ประเมินผล สามารถนํามาใชในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทํางานขององคการบริหารสวนตําบลโนน
แดง ใหบรรลุเปาหมายสามารถตรวจสอบผลการดําเนินงานในภาพรวมวาประสบผลสําเร็จตามท่ีกําหนด
หรือไมและนําผลท่ีไดจากการติดตามมาใชในการตัดสินใจกําหนดแนวทางในการจัดทําแผนยุทธศาสตรของ
องคกรเพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาทองถ่ินในครั้งตอไป

องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง จึงจัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง เพ่ือรวบรวมและสรุปผลการดําเนินงานตลอดจนปญหาและขอเสนอแนะ
จากการดําเนินงานนํามาเปนขอมูลในการพิจารณาปรับปรุงแกไขกระบวนการทํางานใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว

งานนโยบายและแผน
งานนโยบายและแผนองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
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สวนที่ 1
บทนํา



1.  ความเปนมา
จากการท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ใหความอิสระแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามหลักแหงการปกครองตนเองและสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงาน
หลักในการจัดบริการสาธารณะและมีสวนรวมในการแกไขปญหาในทองถ่ิน   จึงสงผลใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึนจึงจําเปนตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความ
โปรงใส ผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไวและเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ินซึ่ง
ระบบการติดตามและประเมินผลนับเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญอยางยิ่งท่ีจะชวยใหเราทราบผลการดําเนินงานวา
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการมากนอยเพียงใดการดําเนินงานประสบผลสําเร็จมีประสิทธิภาพ
หรือไมผลจากการติดตามและประเมินผลจะใชเปนขอมูลในการปฏิบัติงานและใชเปนแนวทางในการปรับปรุง
แกไขการปฏิบัติงาน ชวยใหการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีทิศ
ทางการพัฒนาท่ีตรงตอความตองการของประชาชนในทองถ่ินอยางแทจริง

องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง จึงถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13
รายงานและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป

2. ความหมายของการตดิตามและประเมินผล
2.1 การติดตาม

เปนข้ันตอนในการตรวจสอบผลการดําเนินการของแผนงานโครงการ ตามแผนพัฒนาสามป
วาไดปฏิบัติตามข้ันตอนกิจกรรมท่ีกําหนดไวในแผนงานโครงการ  รวมท้ังการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ
อยูในระยะเวลาและงบประมาณท่ีใชในการดําเนินการตามท่ีกําหนดไวหรือไม เพ่ือเปนขอมูลยอนกลับให
ตนเอง ผูบังคับบัญชา ตลอดจนผูรับผิดชอบแผนงานโครงการทุกระดับ สามารถนําคําแนะนํา ใหความ
ชวยเหลือ แกไข อํานวยความสะดวก ท้ังนี้ เพ่ือใหการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ บรรลุเปาหมายท่ี
กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ
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2.2 การประเมินผล
เปนข้ันตอนการตรวจสอบความกาวหนาของแผนงานโครงการ ตลอดจนการพิจารณา

ผลสัมฤทธิ์ของแผนงานโครงการวามีมากนอยเพียงใด เม่ือเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีกําหนดข้ึน การประเมินผล
จึงเปนกระบวนการบงชี้ถึงคุณคาของแผนงานโครงการ วาไดผลตามวัตถุประสงคของแผนงานโครงการนั้น
หรือไมเพียงใด

3. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล

3.1 ความสําคัญของการติดตาม
การติดตามเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู

หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจาย
โครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะ
เปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการ
ปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ ในทาง
ตรงกันขามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (Cost-Effective)
ดําเนินงานตาง ๆ ยกตัวอยางเชน การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอแนวทางแกปญหาการ
ติดตามความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย การติดตามประสิทธิภาพในการดําเนินงานของ
สวนตาง ๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน

3.2 ความสําคัญของการประเมินผล
การประเมินผลนั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการ เชนเดียวกับการติดตามเพราะ

ผลท่ีไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการ ซึ่งข้ึนอยูกับ
วัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไว ไดมีการ
ปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้น ใหผลเปนอยางไร นําไปสู
ความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบ วามีความ
สอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล ถือเปนขอมูล
ยอนกลับ (Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและตัดสินใจตอไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือ
เปนกระบวนการตัดสินคุณคา และการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบมี
ความเท่ียงตรง เชื่อถือได

4.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล
4.1 เพ่ือติดตามความกาวหนาผลการดําเนินโครงการ
4.2 เพ่ือติดตามผลการใชจายงบประมาณท่ีใชในการดําเนินโครงการ
4.3 เพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน และความพึงพอใจของประชาชนตอ

ผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
4.4 เพ่ือรับทราบระดับผลสําเร็จในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
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4.5 เพ่ือรับทราบปญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน  มาใชเปน
แนวทางในการแกไข ปรับปรุงผลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

4.6 สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อนําไปสูการประเมินยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดงวาบรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม

5.  ขอบเขตการติดตามและประเมินผล
ติดตามและประเมินผลกิจกรรม / โครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนน

แดง ประจําปงบประมาณ 2559 ตามยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 8 ดาน   ดังนี้

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร
8. ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพของเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล

6. ประชากรในการติดตามและประเมินผล
ประชาชนในเขตตําบลโนนแดง

7. พ้ืนที่การติดตามและประเมินผล
เขตตําบลโนนแดง

8. ระยะเวลาการติดตามและประเมินผล
1 ตุลาคม  2558 - 30 กันยายน  2559



4

สวนที่ 2
ยุทธศาสตรการพัฒนา


แผนยุทธศาสตรการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง

1. วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น
" การบริหารจัดการดี  มีคุณธรรม  นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง  อยูเคียงขางประชาชน"

2. พันธกิจ
พันธกิจท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  เพ่ิมถนน คสล. ขยายเขตไฟฟา  ขุดลอกลําหวย ปรับปรุง

ระบบน้ํา
พันธกิจท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนการศึกษา
พันธกิจท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพทุกหมูบานและกลุมอาชีพตาง ๆ ในตําบลโนน

แดง
พันธกิจท่ี 4 สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง  สนับสนุนการทําเกษตรปลอดสารพิษ
พันธกิจท่ี 5 พัฒนาศักยภาพของเยาวชนในตําบล
พันธกิจท่ี 6 สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาสิ่งแวดลอม
พันธกิจท่ี 7 สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
พันธกิจท่ี 8 สงเสริมและสนับสนุน ศาสนา วัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญา

ทองถ่ิน การทองเท่ียว
พันธกิจท่ี 9 พัฒนาศักยภาพของเจาหนาท่ี  ผูบริหาร  สมาชิก  อบต. ขององคการบริหารสวน

ตําบล
3. ยุทธศาสตรการพัฒนา
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร
8. ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพของเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล

1
2
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4. จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา
1. การบริหารจัดการบานเมืองมีศักยภาพ  ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน
2. ประชาชนมีความเขมแข็ง  มีอาชีพและรายไดพอเพียง
3. ประชาชนไดรับสวัสดิการอยางท่ัวถึง ท้ังดานการศึกษาและสาธารณสุข
4. การคมนาคมท้ังทางบกและทางน้ํามีความสะดวกรวดเร็ว
5. ลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร
6. มีแหลงน้ําเพียงพอตอการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร
7. สิ่งแวดลอมไมเปนมลพิษ
8. มีการทองเท่ียวแบบวิถีไทย อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน
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สวนที่ 3
วิธีการติดตามและประเมินผล



องคการบริหารสวนตําบลโนนแดงไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559–2561)
ซึ่งประกาศใชเม่ือวันท่ี 22 มิถุนายน 2558 และเพ่ือใหการนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว  จึงมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง ได
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง ประจําปงบประมาณ 2559
มีวัตถุประสงคเพ่ือรวบรวมและสรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง ใน
ภาพรวม โดยมีข้ันตอนและวิธีดําเนินการ  ดังนี้

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ภายใตแผนพัฒนาสามปของ

องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง โดยมีระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานปละ  1  ครั้ง
ระหวางวันท่ี 1   ตุลาคม   พ.ศ. 2558 ถึงวันท่ี   30   กันยายน    2559 โดยจะตองดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน
อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป

แบบรายงาน

แบบประเมินผลแผนฯ
(Input)

แบบติดตามแผนฯ
(Process)

แบบประเมินผลแผนฯ
(Output)

แบบท่ี 1
การประเมินการจัดทําแผน

ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน

แบบท่ี 2
แบบติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานของ อปท.

แบบท่ี 3/1
แบบประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร

แบบท่ี 3/2
แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในภาพรวม

แบบท่ี 3/3
แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร
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2.  ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากร ประชากรท่ีใชในการประเมินครั้งนี้  คือประชาชนในเขตตําบลโนนแดง
กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางท่ีใชในการประเมินครั้งนี้ คือผูเขารวมการอบรมตามกิจกรรม/

โครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง และประชาชนผูเก่ียวของตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบล โดยแยกเปนการประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลในภาพรวม  และรายยุทธศาสตร   ดังนี้

2.1 แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลในภาพรวม (แบบ 3/2) โดยการสุมตัวอยางจากประชากรในเขตตําบลโนนแดงรวม
แบบสอบถาม 100 ฉบับ

2.2 แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลในรายยุทธศาสตร (แบบ 3/3) โดยการสุมตัวอยางจากประชากรในเขตตําบลโนน
แดง รวมแบบสอบถาม 100 ฉบับ

3.  เคร่ืองมือที่ใช
แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล

ประกอบไปดวย
3.1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น(แบบท่ี1)
แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคปกครองสวนทองถ่ิน  มีวัตถุประสงคเพ่ือ

ประเมินการดําเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน วา ดําเนินงานครบถวนทุกข้ันตอน  มากนอยเพียงใด
อยางไร

3.2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (แบบท่ี 2)
แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปนเครื่องมือหนึ่งท่ีองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  สามารถนําไปใชในการติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนด  โดยมีประเด็นในการติดตาม 2 ประเด็น คือ (1) ติดตามผลการ
ดําเนินงาน  และการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ 3 ป  (2) ผลการดําเนินงาน  และการเบิกจาย
งบประมาณ  ตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

3.3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  (แบบท่ี 3/1)
แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรเปนเครื่องมือในการประเมินผลการ

ดําเนินงาองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนด  โดยมีประเด็นในการประเมิน 3 สวน คือ
(1)  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม  (2) ความพึงพอใจของ
ผูเก่ียวของในแตละยุทธศาสตร และ (3) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก
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3.4 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
ภาพรวม  (แบบท่ี 3/2)

เปนแบบประเมินเพ่ือใชในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผูท่ีเก่ียวของตอผล
การดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม

3.5 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
แตละยุทธศาสตร (แบบท่ี 3/3)

เปนแบบประเมินเพ่ือใชในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผูท่ีเก่ียวของตอผล
การดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละยุทธศาสตร

4.  วิธีการรวบรวมขอมลู
4.1ติดตามผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลตามแบบรายงาน เพ่ือวิเคราะห

และสรุปผลการดําเนินงานในภาพรวมขององคกร
4.2 ประเมินความพึงพอใจประชาชนผูเก่ียวของตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร

สวนตําบล
4.3 รวบรวมขอมูลผลการประเมินความพึงพอใจเพื่อประมวลผลและวิเคราะหขอมูลทาง

สถิติ

5.  ข้ันตอนการดําเนินงาน
5.1การขออนุมัติดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล

ประจําปพรอมแผนดําเนินงานการติดตามและประเมินผลประจําปงบประมาณ 2559
5.2การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล

เพ่ือกําหนดแนวทาง   วิธีการในการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
5.3การประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบล จะทํา

การประเมินและรายงานทุกครั้งหลังจากท่ีไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว  โดยจะเปนการประเมินตนเอง
ตามแบบท่ี 1

5.4 การติดตามความกาวหนาผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตําบลโนนแดง ประจําปงบประมาณ 2559 ตามแบบท่ี2

5.9 จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
เพ่ือพิจารณาและสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเสนอผูบริหารทองถ่ิน

5.10 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนน
แดง ประจําปงบประมาณ 2559 ตอนายกองคการบริหารสวนตําบล    เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบล
เสนอตอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลและสภาองคการบริหารสวนตําบล

5.11 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนน
แดงประจําปงบประมาณ 2559 ใหประชาชนทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานและเสนอ
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ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป
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สวนที่ 4
ผลการติดตามและประเมินผล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559



การติดตามผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
ประจําปงบประมาณ 2559 เพ่ือรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงาน  ซึ่งไดจากการติดตามผลการดําเนินงาน
การใชจายงบประมาณ การประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตร และการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง มาสรุปเปนภาพรวม เพ่ือนําเสนอตอ
ผูบริหารทองถ่ินในการตัดสินใจเก่ียวกับการบริหารงานและทิศทางการพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้

1. การประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง

แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง
คําช้ีแจง: แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน โดยจะทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
ตารางท่ี 1

ประเด็นการประเมิน มี
การดําเนินงาน

ไมมี
การดําเนินงาน

สวนที่  1   คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน  -
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ  -
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน  -
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน  -
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพฒันา

 -

สวนที่  2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล  -
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทาํแผน  -

ประเด็นการประเมิน มี
การดําเนินงาน

ไมมี
การดําเนินงาน

9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันา
ทองถ่ิน

 -

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ  -
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ศักยภาพของทองถ่ิน
11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด

 -

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื  -
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน  -
14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา  -
15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด  -
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา  -
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร  -
18.  มีการกําหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร  -
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม  -

2.  การติดตามผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
คําช้ีแจง : แบบท่ี 2  เปนแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนา 3 ป มีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการดําเนินงานปละ 1  ครั้ง  เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2558 –กันยายน
พ.ศ. 2559
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สวนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไป
1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน.   องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง.
2.  รายงานผลการดําเนินงานประจําป  พ.ศ. 2558

ระหวางวันท่ี  1  ตุลาคม 2558 ถึงวันท่ี  30  กันยายน 2559
สวนท่ี  2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา 3 ป
3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ป
ตารางท่ี 2

ยุทธศาสตร
2559 2560 2561 รวม

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ จํานวน
โครงการ

งบประมาณ จํานวน
โครงการ

งบประมาณ จํานวน
โครงการ

งบประมาณ

1.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน

134 145,491,200 38 91,950,000 25 66,250,000 197 303,691,200

2.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

15 15,600,000 0 0.00 0 0.00 15 15,600,000
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3.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ

16 3,750,000 0 0.00 0 0.00 16 3,750,000

4.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิตและ
สังคม

20 10,500,000 0 0.00 0 0.00 20 10,500,000

5.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสงเสริมการ
เกษตรกรรม และบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

8 10,150,000 0 0.00 0 0.00 8 10,150,000

6.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสาธารณสุข

5 1,260,000 0 0.00 0 0.00 5 1,260,000

7.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองและการ
บริหาร

7 7,950,000 0 0.00 0 0.00 7 7,950,000

8.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานศักยภาพของ
เจาหนาท่ีองคการบรหิาร
สวนตําบล

4 3,700,000 0 0.00 0 0.00 4 3,700,000

รวม 209 198,401,200 38 91,950,000 25 66,250,000 272 356,601,200

แผนภูมิ ท่ี 1 แสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนา 3 ป ขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
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จากตารางท่ี 2 และแผนภูมิท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  มีจํานวน
โครงการมากท่ีสุด โดยรวมท้ัง 3 ป  มีจํานวนโครงการท้ังสิ้น 197 โครงการ
4. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2559
ตารางท่ี 2

ยุทธศาสตร
จํานวนโครงการท่ี

เสร็จ

จํานวน
โครงการท่ีอยู

ระหวาง
ดําเนินการ

จํานวนโครงการท่ี
ยังไมไดดําเนินการ

จํานวน
โครงการท่ีมี
การยกเลิก

จํานวน
โครงการท่ีมี
การเพ่ิมเติม

จํานวนโครงการ
ท้ังหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอย
ละ จํานวน รอยละ จํานวน รอย

ละ จํานวน รอย
ละ จํานวน รอยละ

1.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ราชการใหมี
ประสิทธิภาพ

20 60.61% - - 13 39.39% - - - - 33 100%

2.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข
ทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอม

7 77.78% - - 2 22.22% - - - - 9 100%

ยุทธศาสตร
จํานวนโครงการท่ี

เสร็จ

จํานวน
โครงการท่ีอยู

ระหวาง
ดําเนินการ

จํานวนโครงการท่ี
ยังไมไดดําเนินการ

จํานวน
โครงการท่ีมี
การยกเลิก

จํานวน
โครงการท่ีมี
การเพ่ิมเติม

จํานวนโครงการ
ท้ังหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอย
ละ จํานวน รอยละ จํานวน รอย

ละ จํานวน รอย
ละ จํานวน รอยละ

0
20
40
60
80
100
120
140
160
180
200

ยทุธศาสตร์ที
1

ยทุธศาสตร์ที
2

ยทุธศาสตร์ที
3

ยทุธศาสตร์ที
4

ยทุธศาสตร์ที
5

ยทุธศาสตร์ที
6

ยทุธศาสตร์ที
7

ยทุธศาสตร์ที
8

ปี 2559 134 15 16 20 8 5 7 4

ปี 25560 38 0 0 0 0 0 0 0

ปี 2561 25 0 0 0 0 0 0 0

รวม 197 15 16 20 8 5 7 4

จํา
นว

นโ
คร

งก
าร

แผนภูมิแสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนา 3 ป
ขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง

ปี 2559 ปี 25560 ปี 2561 รวม
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3.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม

0 0.00% - - 1 100.00% - - - - 1 100%

4.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สวัสดิการสังคม

6 54.55% - - 5 45.45% - - - - 11 100%

5.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ
พาณิชกรรม
อุตสาหกรรมและ
เกษตรกรรม

1 50.00% - - 1 50.00% - - - - 2 100%

6.ยุทธศาสตร
พัฒนาการทองเที่ยว
กีฬาและนันทนาการ

3 100.00% - - 0 0.00% - - - - 3 100%

7.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน

2 40.00% - - 3 60.00% - - - - 5 100%

8.ยุทธศาสตรดาน
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพยสิน

1 50.00% - - 1 50.00% - - - - 2 100%

รวม 40 60.61% - - 26 39.39% - - - - 66 100%

แผนภูมิท่ี2 แสดงผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2559
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5. การเบิกจายงบประมาณ  2559
ตารางท่ี 3

อบต.โนนแดง งบตามขอบัญญัติ เบิกจาย (บาท)
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน
1. กอสรางระบบน้ําประปา/บอน้ําบาดาลภายใน
หมูบาน ม. 14

72,000.00 72,000.00

2. ปรับปรุง/ซอมแซม/สระน้ํา/หนองน้ําหรือแหลง
น้ําธรรมชาติ วางทอน้ําลําหวยเหลา(เพ่ือใหน้ําเขา
ลําหวย) ม. 12

100,000.00 -

3. กอสราง/ซอมแซมฝายน้ําลน ฝายน้ําลนลําหวย
หนองสิม ม. 9

300,000.00 298,000.00

4. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 2

100,000.00 99,400.00

5. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 4

100,000.00 99,750.00

6. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 5

100,000.00 99,400.00

7. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 6

100,000.00 99,400.00

อบต.โนนแดง งบตามขอบัญญัติ เบิกจาย (บาท)
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ยทุศธาสตร์
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ยทุศธาสตร์
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จํานวนโครงการทั งหมด 33 9 1 11 2 3 5 2

จํานวนโครงการทีเสร็จ 20 7 0 6 1 3 2 1

จํานวนโครงการทียงัไม่ได้ดําเนินการ 13 2 1 5 1 0 3 1

จํา
นว
นโค
รงก
าร

แผนภูมิแสดงผลกการดาํเนินงานตามแผนพัฒนา ป 2559

จํานวนโครงการทั งหมด จํานวนโครงการทีเสร็จ จํานวนโครงการทียงัไม่ได้ดําเนินการ
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8. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 8

200,000.00 92,750.00

9. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 10 เชื่อม ม. 5

100,000.00 100,000.00

10. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 11 เชื่อมปากทางเขา ม. 11

100,000.00 100,000.00

11. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 11

100,000.00 -

12. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 12

100,000.00 -

13. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 13

100,000.00 99,000.00

14. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 15 เชื่อม ม. 7

100,000.00 -

15. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 16

100,000.00 -

16. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 17

100,000.00 -

17. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 17 (จากศูนยเด็ก-บานศาลา)

100,000.00 -

18. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 18 เชื่อม อบต.โนนแดง

100,000.00 -

19. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 19 เชื่อมวัดปา

100,000.00 -

20. ปรับปรุง/ซอมแซมถนน คสล.ภายในหมูบาน/
ระหวางหมูบาน ม. 1

100,000.00 99,750.00

21. ปรับปรุง/ซอมแซมถนน คสล.ภายในหมูบาน/
ระหวางหมูบาน ม. 3 เชื่อมโรงเรียนบานหัวหนอง

100,000.00 99,400.00

22. ปรับปรุง/ซอมแซมถนน คสล.ภายในหมูบาน/
ระหวางหมูบาน ม. 14 (ขยายไหลทาง)

87,000.00 87,000.00

อบต.โนนแดง งบตามขอบัญญัติ เบิกจาย (บาท)

23. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 20

100,000.00 -
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24. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม. 20 (บานนายทวี-ถนนไปบานโนน
สะอาด)

100,000.00 -

25. กอสรางถนน คสล.ภายในหมูบาน/ระหวาง
หมูบาน ม.7 เชื่อมบานหวยทราย อบต.โนนราษี

100,000.00 99,400.00

26. ปรับปรุงถนนดินพรอมลงลูกรังหรือลงหินคลุก
ม.1

100,000.00 -

27. ปรับปรุงถนนดินพรอมลงลูกรังหรือลงหินคลุก
ม.10 เชื่อมบานหวยหลาว

100,000.00 99,000.00

28. ปรับปรุง/ซอมแซมถนนดินพรอมลงลูกรัง ม.
18 (ถนนรอบปาสาธารณะหนองหินรอง)

100,000.00 -

29. ปรับปรุง/ซอมแซมถนนดินพรอมลงลูกรัง ม.
19 เชื่อมบานโสกภารา

100,000.00 99,000.00

30. กอสรางรองระบายน้ําหรือทอระบายน้ํา ม. 5 100,000.00 99,500.00
31. กอสรางรองระบายน้ําหรือทอระบายน้ํา ม. 6 100,000.00 99,500.00
32. กอสรางรองระบายน้ําหรือทอระบายน้ํา ม. 7
(กลางบาน - หนาโรงเรียน)

100,000.00 99,500.00

33. กอสรางรองระบายน้ําหรือทอระบายน้ํา ม.
14

41,000.00 40,000.00

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
34. สงเสริมสนุบสนุนสื่อสิ่งพิมพ/ใหชุมชน/
หนวยงานราชการในพ้ืนท่ีตําบลฯ/ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กฯ/รพ.สต./โรงเรียนในพ้ืนท่ีตําบลฯ

10,000.00 -

35. กอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซม ขยายศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีตําบลโนนแดง ม. 3

90,000.00 89,500.00

36. กอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซม ขยายศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีตําบลโนนแดง ม. 4

50,000.00 50,000.00

37. สงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานตาม
โครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กท้ัง 7 ศูนย

35,000.00 35,000.00

อบต.โนนแดง งบตามขอบัญญัติ เบิกจาย (บาท)

38. สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 2,311,232.00 2,006,362.68
39. สนับสนุนอาหารกลางวัน 3,904,000.00 3,550,200.00
40. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนในเขต
บริการ อบต. (ท้ัง 10 โรงเรียน)

260,000.00 180,000.00
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41. โครงการจัดงานวันเด็ก 150,000.00 150,000.00
42. สงเสริม สนับสนุนประเพณี วัฒธรรม และ
ศาสนา ประเพณีทางศาสนาและประเพณีอ่ืนๆ

350,000.00 -

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
43. สงเสริมสนับสนุนการปองกัน/พัฒนาเก่ียวกับ
การเกษตรในตําบล

150,000.00 -

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม
44. สวัสดิการเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส 40,000.00 -
45. โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ อปพร./หรือ
สงเสริมกิจกรรมของ อปพร.

150,000.00 121,400.00

46. สงเสริมสนับสนุนงานการกูชีพ (EMS) 586,000.00 583,000.00
47. โครงการซอมแซมสรางบานผูยากไร 80,000.00 80,000.00
48. โครงการลดและปองกันอุบัติเหตุชวงเทศกาล
วันปใหม

40,000.00 30,900.00

49. โครงการลดและปองกันอุบัติเหตุชวงเทศกาล
วันสงกรานต

40,000.00 38,350.00

50. สนับสนุนกิจกรรม ปองกันบําบัดฟนฟูและ
แกไขปญหายาเสพติด

25,000.00 -

51. สนับสนุนการแขงขันกีฬาภายในตําบล/
อําเภอ/จังหวัด

600,000.00 548,080.00

52. สงเสริมการพัฒนาสตรี 30,000.00 -
53. สงเสริมกิจกรรมการเทิดทูน/ปกปองสถาบัน/
หมูบานเฉลิมพระเกียรติ

20,000.00 -

54. สงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาเยาวชน 40,000.00 -
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมการเกษตรกรรม และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
55. โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ 70,000.00 4,000.00

อบต.โนนแดง งบตามขอบัญญัติ เบิกจาย (บาท)
56. จัดกิจกรรมรณรงคใหความรูในการกําจัด/ท้ิง
ขยะภายในหมูบานและตําบล

20,000.00 -

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข
57. สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน (อาทิ การ
ปองกันโรคตางๆ งานกิจกรรมของ อสม.)

200,000.00 150,000.00

58. สนับสนุนกิจกรรม สปสช. 300,000.00 170,928.00
59. โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา 70,000.00 64,000.00
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ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร
60. จัดทําเวทีประชาคมตําบล/โครงการ อบต.
เคลื่อนท่ี

150,000.00 111,800.00

61. จัดหาวัสดุ วัสดุสํานักงาน อุปกรณ ในการ
บริการ (อาทิ โตะ เต็นท เครื่องเสียงฯ)

150,000.00 164,038.00

62. โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศนบริเวณท่ีทํา
การ อบต. และในเขตตําบลโนนแดง

60,000.00 -

63. พัฒนางานระบบแผนท่ีภาษี 200,000.00 -
64. สนับสนุนการรังวัดและสํารวจแผนท่ี 50,000.00 -
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศักยภาพของ
เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล
65. ศึกษาดูงานใหพนักงาน ลูกจาง สมาชิก อบต.
และหนวยงาน กลุมตาง ๆในตําบล

400,000.00 328,680.00

66. โครงการฝกอบรมสัมมนาสงเสริมการพัฒนา
บุคลากร

150,000.00 -

รวม 14,281,232.00 10,537,988.68

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
แบบท่ี 3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว  และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง
หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลโนนแดง .
2. วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 27 ตุลาคม 2559
สวนท่ี  2 ยุทธศาสตร  และโครงการในป 2559
3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน  และจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ
ตารางท่ี 4
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ยุทธศาสตร

จํานวนโครงการ
จํานวน

โครงการท่ี
ปรากฏ

อยูในแผน

จํานวน
โครงการท่ี

อนุมัติ
งบประมาณ

จํานวน
โครงการ
ท่ีไดปฏิบัติ

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 134 33 20
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 15 9 7
3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 16 1 0
4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 20 11 6
5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมการเกษตรกรรม และบรหิารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

8 2 1

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 5 3 3
7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 7 5 2
8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศักยภาพของเจาหนาท่ีองคการบรหิารสวนตําบล 4 2 1

รวม 209 66 40

แผนภูมิท่ี 3 แสดงจํานวนโครงการท่ีปฏิบัติไดเทียบกับโครงการท่ีไมสามารถปฏิบัติไดตามแผนพัฒนาป 2559

จากการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดงในภาพรวม  มี
จํานวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณ ท้ังหมดรวม 66 โครงการ สามารถดําเนินการไดจริง 40 โครงการ  คิด
เปนรอยละ 60.61 และโครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 26 โครงการ คิดเปนรอยละ 39.39 ของ
โครงการท้ังหมดท่ีมีการอนุมัติงบประมาณ

โครงการท่ีดําเนินการเสร็จ

โครงการท่ีไมไดดําเนินการ

จํานวนโครงการ
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สวนที่ 5
ปญหาและขอเสนอแนะ


สรุปผล
จากการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนแดงใน

ภาพรวม  มีจํานวนโครงการท้ังหมดรวม 209 โครงการ สามารถดําเนินการไดจริง 40 โครงการ  คิดเปนรอย
ละ 19.14 และโครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได 169 โครงการ คิดเปนรอยละ 80.86 ของโครงการ
ท้ังหมด

1. ปญหา
1.1 โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปมีจํานวนมาก ไมสอดคลองกับงบประมาณของ

หนวยงาน
1.2 บางโครงการใชจายงบประมาณไมสัมพันธกับงบประมาณท่ีตั้งไว
1.3 การใชงบประมาณของบางโครงการขาดการวางแผนและการบริหารการใชจาย

งบประมาณท่ีดี
1.4 การเบิกจายงบประมาณบางกิจกรรม / โครงการไมเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนดตาม

แผนการดําเนินงาน โดยมีหลายสาเหตุ  เชน  ผูรับเหมาไมมาดําเนินงานตามสัญญา ,  ปญหาจากการใชท่ีดิน
ของประชาชนท่ีไมไดยินยอมใหดําเนินการ เปนตน

2. ขอเสนอแนะ
2.1 โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามป   ควรมีความสัมพันธกับศักยภาพดานงบประมาณ

ขององคการบริหารสวนตําบลโนนแดง
2.2การใชจายงบประมาณในการดําเนินการจริงควรใหสอดคลองกับงบประมาณท่ีตั้งไว
2.3 ควรมีการวางแผนและประมาณการคาใชจายของโครงการใหใกลเคียงกับการดําเนินการ

จริง
2.4 ควรดําเนินงานใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงาน  เพ่ือไมใหเกิด

ความลาชาในชวงระยะเวลาใกลสิ้นปงบประมาณ
2.5 ควรชี้แจงใหประชาชนเขาใจเก่ียวกับการเสนอโครงการและงบประมาณท่ีทางองคการ

บริหารสวนตําบลโนนแดงไดรับจัดสรร  วาสามารถดําเนินการไดเพียงใด  เพ่ือใหประชาชนทราบถึง
ความสามารถและขอจํากัดในการดําเนินงานตามแผนไมไดหรือไดไมครบ

2.6  ควรแจกแจงใหผูนําชุมชน (ผูใหญบาน, สมาชิกสภาฯ) ประชาชนเห็นชัดเจนวา
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรมา  ถูกนําไปใชในสวนใดบาง  มีงบประมาณสําหรับพัฒนาเทาใด  เพ่ือท่ีประชาชน
จะไดทราบวาเหตุใดจึงมีการดําเนินงานไดนอย จะชวยใหประชาชนเสนอโครงการท่ีตองการใหแกไขปญหา
จริงๆ เปนอันดับแรก
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