
 
 

10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล 3 ปี (2561-2563) 
โครงสร้างส่วนราชการ  อบต. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) 

ฝ่ายตรวจสอบระบบบัญชี 
......................................... 

ส านักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป
(หัวหน้าส านักปลัด ) 

...................................... 
..................................... 

กองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง  ) 

...................................... 

...................................... 
..................................... 

 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ) 

...................................... 

...................................... 
..................................... 

 

กองการศึกษา  ศาสนา
และวัฒนธรรม 

(นักบริหารการศึกษา ) 
...................................... 
...................................... 
..................................... 

กองส่งเสริมการเกษตร 
...................................... 
...................................... 
..................................... 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) 

...................................... 

...................................... 
..................................... 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

...................................... 

...................................... 
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รองปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) 



 
โครงสร้างของส านักงานปลัด อบต. 

 
 

 cc 
 
 
 
 
 

 
 

-เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน (ค1)  - นักทรัพยากรบุคคล  ปฏิบัติการ/ช านาญการ(ว1)ว่างเดิม    - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ (ค1)   
-ผช.จพง.ธุรการ (ตามภารกิจ ค1)     - ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล(ตามภารกิจ ค1)     - ผช. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน(ตามภารกิจ ค1) 
- พนักงานขับรถยนต์  (ตามภารกิจ ค1) 
- พนักงานขับรถยนต์  ตามภารกิจ ค1) 
- พนักงานขับรถยนต์. (ตามภารกิจ ว1)ว่างเดิม 
- คนครัว (ทั่วไป ค1) 
- คนงาน  (ทั่วไป ค1)   
-ยาม  (ทั่วไป ค1)   - นิติกร  ปฏิบัติการ/ช านาญการ (ว1)ว่างเดิม  - นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติการ/ช านาญการ  (ว1)ว่างเดิม 
-ภารโรง (ทั่วไป ค1)         - ผช.จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ตามภารกิจ ค1) 
-         -  
-          
-          

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

1 - - 1 - - - 1 - - - 6 4 
  

หัวหน้าส านักงานปลัด อบต. 
นักบริหารงานทั่วไป  (ค1) 

 

(งาน)บริหารทั่วไป 
………………………… 

(งาน)นโยบายและแผน 
......................................... 

(งาน)กิจการสภา 
........................................... 

 

(งาน)บริหารงานบุคคล 
………………………… 
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(งาน)กฎหมายและคดี 
........................................ 

 

(งาน)ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
........................................... 

 



 
โครงสร้างกองคลัง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

-นักตรวจสอบภายใน ปก/ชก(ว1)ว่างเดิม -นักวิชาการเงินและบัญชี ช านาญการ (ค1)    -นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ช านาญการ(ค1)-เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม 
-นักวิชาการคลัง ปฏิบัติการ(ค1)  -เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม  -เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม  -ผช.จพง.พัสดุ (ตามภารกิจ ค1) 
-ผช.นักวิชาการคลัง(ตามภารกิจ ค1) -ผช.จนท.การเงินและบัญชี  (ตามภารกิจ ค1)  -ผช.จนท.จัดเก็บรายได้  (ตามภารกิจ ค1)   -  

        
     
   

 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

1 - - 1 2 - - - - - - 4 - 
 

 
  

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง)  (ค1) 

(งาน)การเงิน 
..................................... 

(งาน)บัญชี 
..................................... 

 

(งาน)พัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
........................................... 

 

(งาน)ทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
........................................... 

 

(งาน)บริหารทั่วไป 
………………… 
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    โครงสร้างกองช่าง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
     - นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน(ค1)    -นายช่างส ารวจ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม    - เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม    -นายช่างไฟฟ้า ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม 
     - ผช.นายช่างโยธา(ตามภารกิจ ค1)  - นายช่างเขียนแบบ ปฏิบัติงาน(ค1)    - ผช.จพง.ธุรการ(ตามภารกิจ ค1)      -เจ้าพนักงานประปา ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม 
     -วิศกรโยธา ปก/ชก (ว1)ก าหนดเพิ่ม  - ผช.นายช่างส ารวจ  (ตามภารกิจ ค1)             -ผช.นายช่างไฟฟ้า (ตามภารกิจ ค1) 
                 
 
 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

- - - - - - - 2 - - - 4 - 
 

 
  

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) (ว1) 

ว่างเดิม 

งานก่อสร้าง 
....................................... 

 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
........................................... 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
........................................... 

 

งานประสานสาธารณูปโภค 
........................................ 

 

งานผังเมือง 
....................................... 
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โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            - นักวิชาการสาธารณสุข ปก/ชก(ว1)ว่างเดิม 
           
 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

- - - - - - - - - - - - - 
 
 

 
 
 
 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- 
 

............................................... 

งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
............................................ 

 

งานส่งเสริมสุขภาพละสาธารณสุข 
......................................... 

 

งานรักษาความสะอาด 
............................................. 

 

งานบริหารทั่วไป 
..................................... 
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โครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
      -นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ(ค1)  - เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม - ครู  (ค11) 
                                                  - ผช.จพง.ธุรการ (ตามภารกิจ ค1) - ผู้ช่วยครูผดด.(ตามภารกิจ  ค6) 
 

 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

1 - - 12 - - - - - - - 7 - 
 

  

กองการศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

นักบริหารการศึกษา(ค1) 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
......................................... 

 

งานบริหารการศึกษา 
......................................... 

 

งานกิจการโรงเรียน 
......................................... 

 

งานบริหารทั่วไป 
.................................. 
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โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ(ค1)    
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม       
   
 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

- - - - 1 - - - - - - - - 
 

 
 
 
 
 
 

กองสวัสดิการสังคม 
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม(ว1) 

(ว่างเดิม) 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
............................................ 

 

งานสังคมสงเคราะห์ 
......................................... 

 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
............................................. 

 

งานบริหารทั่วไป 
................................... 
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โครงสร้างกองส่งเสริมการเกษตร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักวิชาการเกษตร ช านาญการ(ค1) - เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง(ว1)ว่างเดิม 
   - ผช.จพง.การเกษตร(ตามภารกิจ ค1) 
 
 

อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

- - - - 1 - - - - - - 1 - 
 

กองส่งเสริมการเกษตร 
- 

...........................................  

งานส่งเสริมการเกษตร 
............................................  

 

งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
.............................................  

 

งานบริหารทั่วไป 
.............................................  
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